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LEADER-Strategie emgerelcht

»Nachhaltige Region Hunsrtiick: dynamisch
-wirtschaftsnah - krisenfest«: So lautet der
Titel der Entwicklungsstrategie der LAG
Hunsriick und bewirbt sie sich,die LEADER-
Forderung in der Region fortzufiihren.

REGION. »[etzt ist es so
weit! Unsere Bewerbung
um erneute Aufnahme
in das LEADER-Forder-
programm ist auf dem
Weg«, sagt Sandra Zilles,
Vorsitzende der Loka-
len Aktionsgruppe (LAG)
Hunsriick.

Die LAG hat bereits auf
ihrer offentlichen Sitzung
im Marz die Strategie be-
schlossen und damit den
Weg fiir die Einreichung
der Bewerbungsunterla-
genbeim Land-Rheinland-
Pfalz frei gemacht. Ziel
ist es, die erfolgreiche
LEADER-Forderung in der
Region ab 2023 fiir weite-
re sieben Jahre fortzufuh-
ren.

»Ich danke allen, die an
der Erarbeitung der neuen
Entwicklungsstrategie fur
die LAG Hunsnick mit-
gearbeitet haben. Es hat
SpaB gemacht, viele tolle
Ideen sind dabei heraus-
gekommen! Vielen Dank
auch an die Jugendlichen
und ihre Mitarbeit«, sagt
Sandra Zilles mit Blick
auf den fast einjahrigen
Beteiligungsprozess.

LAG: Konstruktive
Zusammenarbeit

Sie hob die rege und
immer konstruktive Zu-
sammenarbeit in der LAG
hervor, die als offentlich-
private Partnerschaft spa-

SandraZilles und Achim Kistner, Vorsitzende und Geschaftsfiihrer der LEADER-Aktions-

gruppe Hunsriick mit der neuen Entwicklungsstrategie.

ter auch uber die Projekt-
auswahl entscheiden wird.
Begleitet wurde die Regi-
on hierbei durch das IfR
— Institut fir Regionalma-
nagement.

Dazu Achim Kistner,
Geschaftsfithrer der LAG

m

Die Gebietskulisse der LAG Hunsriick

= Der Zustandigkeitsbe-
reich der LAG Hunsrlick
umfasst Teile der Land-
kreise Bad Kreuznach,
Bernkastel-Wittlich, Bir-
kenfeld, Cochem-Zell und
Rhein-Hunsriick.

= 13 Verbands- beziehungs-
weise Einheitsgemein-
den gehoren zumindest
in Teilen zur Gebiets-
kulisse.Insgesamt 195
Gemeinden liegen im
LAG-Gebiet.

u Im Rhein-Hunsrick-Kreis
gehoren die VG Kastel-
laun, Kirchberg, Simmern-
Rheinbollen sowie die Ge-
meinden der ehemaligen
VG Emmelshausen zur
Gebietskulisse.

Hunsrick: »Die Zusam-
menarbeit mit IfR war
optimal. Wir haben immer
Hand in Hand gearbeitet.
Ich glaube, mit der neuen
Strategie sind wir bestens
vorbereitet auf die Zeit ab
2023«

Entscheidung wohl
im Herbst

Mit der Entscheidung
des Landes Rheinland-
Pfalz bzgl. der Auswahl
der zukunftigen LEADER-
Regionen wird im Herbst
diesen Jahres gerechnet.
Bei erneuter Aufnahme in
das LEADER-Forderpro-
gramm stehen im Huns-
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rick voraussichtlich rund
3,3 Millionen FEuro an
offentlichen Zuwendungs-
mitteln zur Verfiigung, die
fur Projekte der Region
eingesetzt werden kon-
nen.

Wer mochte, hat nun
die Gelegenheit, sich mit
den wesentlichen Inhalten
der Strategie vertraut zu
machen - das Team der
LLEADER-Geschaftsstelle
beim Regionalrat Wirt-
schaft  Rhein-Hunsriick
eV hat hierzu einen funf-
minutigen Film erstellt
(www.lag-hunsrueck.de).

Weitere Informationen:
www.lag-hunsrueck.de/
leader-2023



