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Regionale Wirtschaft trotzt der Corona-Krise

Vier Unternehmensinsolvenzen im ersten Quartal - Arbeitslosenzahlen vergleichsweise gut - Betriebe setzen auf Nachwuchs

M Rhein-} k. Das Statistische
Landesamt Bad Ems hat die aktu-
ellen Zahlen zu Insolvenzen von
Unternehmen und Verbrauchern
im ersten Quartal vorgestellt, Die
Auswirkungen der Corona-Krise
schlagen sich in diesen Zahlen fiir
den Rhein-Hunsrick-Kreis noch
nicht nieder, allerdings wird lan-
desweit und regional damit ge-
rechnet, dass die Folgen des Caro-
navirus und der damit verbunde-
nen massiven Mafinahmen sich in
den kommenden Bilanzen darstel-
Jen werden, Achim Kistner vom Re-
gionalrat Wirtschaft steht in Kon-
takt mit vielen Betrieben aus der
Region und becbachtet die Zahlen
zu Wirtschaft und Arbeitsmarkt. Er
kann bislang eine gewisse Ent-
warnung geben: ,Viele der mehr
als 1000 Betriebe im Kreis, die
Kurzarbeit angemeldet haben, ha-
ben das vorsorglich getan, Fir et-
liche wird das wohl gar nicht zum
Tragen kommen."

Erstes Licht im Tunnel

Auf dem Arbeitsmarkt zeigt der
Anstieg der Arbeitslosenzahlen
Zwar insgesamt eine deutliche Ent-
wicklung. ,Doch selbst von 4,4 Pro-
zent Arbeitslosenquote kénnen an-
dere Regionen in Deutschland nur
traumen. Und es gibt ja schon wie-
der Licht am Ende des Tunnels,*
sagt Kistner mit Blick auf die Zah-
len im Rhein-Hunsriick-Kreis. Auch
die aktuelle Insolvenzstatistik des
Bad Emser Land weist le-
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Sieben Auflagen von , Wildwuchs* gab es bereits - die achte ist aktuell in Vorbereitung. Achim Kistner vom Regionalrat Wirtschaft ist froh, dass die Un-
ternehmen im Rhein-Hunsrlick-Kreis auch in Corona-Zeiten stark auf den Nachwuchs und Auszubildende setzen.
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aus Bonn wurde beaufuwagl, eine
reprasentative Belragung zur Mes-
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zwel von
men mehr. Der Wert des
ersten Quartals bedeutet
im statistischen Uber-
blick 0,9 Insolvenzen
pro 1000 Unter-
nehmen.

An  Verbrau- |
cherinsolvenzen
gab es im Rhein-Huns-
rick-Kreis im ersten Quar-
tal des Jahres ein Dutzend,
dies sind 17 weniger als im Ver-
gleichszeitraum des Vorjahres
und 1,2 je 10 000 Einwohner. Eben-
so wie bei den Unternehmensin-
solvenzen liegen die Werte aus der
Region Rhein-Hunsriick damit un-
ter dem Schnitt aller Landkreise in

se sollen Impulse fir die wei-
teren Aktivitaten im Regio-
nalmanagement und der
Wirtschaftstorderung
geben. Die A hi
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be, aber auch viele Soloselbstslan
dige im Dienstleistungsbereich
wurden durch die Beschrankungen
von einem auf den anderen Tag
auf null Einnahmen gesetzt”, sagt
Kistner. Die meisten von ihnen ha-
ben, sofern sie auch entsprechende
laufende Kosten nachweisen kon-

mehr Bereiche des dffentlichen, ge-
sellschaftlichen und auch wirt-
schaftlichen Lebens. Kistner be-
farchtete zunichst, dass die Unge-
wissheit in der Wirtschaft zu emer
Vernngerung der Ausbild
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.In solchen schwierigen Zeiten ge-
horen aus meiner Sicht - neben vie-
lem anderen - Zuversicht und Ver-
trauen in die eigenen Starken fiir
die Unternehmen dazu, um még-
lichst gut aus der Krise zu kom-
men. Und was konnte mehr Zu-
versicht vermitteln, als wenn man
J lliche fur sich und ein Be-

len fithren wiirde, ist nun aber po-
sitiv iib ht. Denn es scheint

IS€ der  Angerufenen

durch das Institut er-
folgt dabei nach dem Zu-
fallsprinzip. Die Auswer-
tung der nul Leader-Mitteln

nen, inzwischen die Soforthilien er-
halten, ohne die einige sicher in
die Insolvenz geraten wéren, er-
lautert er weiter, ,Viele andere Be-
tricbe konnten sich an die Situati-

anschlieBend anonym. Da die Er-

diesen ,Einschlag® auf dem Aus-
bildungsmarkt so wohl nicht zu ge-
ben - zumindest nicht hinsichtlich
des Projektes ,Wildwuchs*.

Jn den beden vergangenen

gebnisse  moglichst rep

sein sollten, bitten wir darum, dass
die Angerufenen mitarbeiten*, sagt
Kistner. Die ersten Antworten der
Befragung mit Bezug zu Corona

Rheinland-Pfalz
Der Regionalrat Wirtschaft hat
Ende Mai eine Umfrage beaul-
tragt, die auch vor dem Hinter-
grund der Corona-Krise interes-
sante Exgebnisse bringen konate,
leich rundsdtzlich un-
abhanglg von der aktuellen Situa-
tion initiiert worden ist. Das Mei-

zeigen icherweise eine ge-
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das erfol he Projekt. ,Und 2020
sind wieder mindestens genauso
viele dabei. Gerade in diesem Jahr,
wo andere wichtige Informations-
quellen der Berufsorientierung wie
Aushi Se

rufsleben im eigenen Betrieb zu
begeistern versucht?*

Freude iiber Interesse an Azubis

Kistner ist der Ansicht, dass es fatal
ware, wenn die Region Jugendli-
chen, die gerade, oft unter extrem
erschwerten Bedingungen,

Schulabschliisse geschafft hanem
keine beruflichen Perspektiven
bieten kénnte. Umso mehr freut es
ihn, dass einige kleine Betriebe,
nicht zuletzt aus dem Handwerk,
neu in , Wildwuchs” vertreten sein
wollen. Die regionale Wirtschaft
will sich auch dank eines starken
Nachwuchses gegen die Corona-
Krise Volker Boch

ganz wenige der bisher befragten
Personen zeigen sich besorgt um
ihren Arbeitsplatz.*

Der Regionalrat rechnet aktuell
damit, dass die Folgen der Corona-
Krise die Unternehmen mit sehr

vielen Jahren unter anderem durch
das Projekt ,Wildwuchs® bewusst
in den Blickpunkt gestellt wird. Ge-
rade als der Regionalrat Ende Marz
dazu aufrief, dass Firmen sich und
die moglichen Ausbildungswege in

schaften, persbnliche Beratungen
durch _Jobfuxe* oder Arbeits-
agentur nicht oder nur einge-
schrankt zuganglich sind, mimmt
Wildwuchs eine besonders grofie
Rolle ein.* Kistner erginzt dazu:

Ausfuhrliche Informationen zum

Regionalrat Wirtschaft und zum
Ausbildungsprojekt ,,Wildwuchs" gibt
es im Internet unter: www.rhein-
hunsrueck.de



